
Приложение 2 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом ТОГБОУ ДО 

«Центр развития творчества 

детей и юношества» 

от 05.06.2020  №171 

 

ДОРОЖНАЯ КАРТА  

по внедрению методологии (целевой модели) наставничества обучающихся  

для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным,  

дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования,  

в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися 

на 2020-2021 учебный год 

 

Внедрение методологии (целевой модели) наставничества обучающихся позволит: 

достичь результата федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» на 

2020 год; 

улучшить показатели ТОГБОУ ДО «Центр развития творчества детей и юношества» в образовательной и других 

сферах; 

подготовить учащихся к самостоятельной, осознанной и социально продуктивной деятельности в современном 

мире; 

раскрыть личностный, творческий, профессиональный потенциал каждого учащегося, поддержать 

формирование и реализацию индивидуальной образовательной траектории; 

создать канал эффективного обмена личностным, жизненным и профессиональным опытом для каждого 

субъекта образовательной и профессиональной деятельности; 

сформировать открытое и эффективное сообщество вокруг ТОГБОУ ДО «Центр развития творчества детей и 

юношества», способное на комплексную поддержку его деятельности, в котором выстроены доверительные и 

партнерские отношения. 

 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные Результат 

1. Подготовка условий для запуска программы наставничества 

1.1. Назначение куратора, формирование команды организаторов 

(рабочей группы) по внедрению целевой модели наставничества 

до 15.06.2020 Трунов Д.В.  Распорядительный 

акт 

1.2. Анализ материально-технического обеспечения программы 

наставничества 

до 30.08.2020 Чуксин А.В. Аналитические 

материалы 

1.3. Разработка положения о наставничестве до 15.08.2020 Долгий И.А. 

Лимонова М.Ю. 

Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Положение о 

наставничестве 

1.4. Разработка программы наставничества до 30.08.2020 Долгий И.А. 

Лимонова М.Ю. 

Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Программа 

наставничества 

2. Формирование базы наставляемых 

2.1. Выбор форм наставничества, реализуемых в рамках текущей 

программы наставничества 

до 30.08.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Форма 

наставничества 

2.2. Информирование педагогических работников Центра о 

реализации программы наставничества 

до 07.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Информационные 

материалы 

2.3. Информирование родительского сообщества Центра о 

планируемой реализации программы наставничества 

до 07.09.2020 Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Информационные 

материалы 

2.4. Встреча с учащимися Центра для информирования о 

реализуемой программе наставничества 

до 11.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Информационные 

материалы 

2.5. Проведение анкетирования среди учащихся, желающих принять 

участие в программе наставничества. Сбор согласий на сбор и 

обработку персональных данных от совершеннолетних 

участников программы 

до 11.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные 

материалы 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные Результат 

2.6. Сбор дополнительной информации о запросах наставляемых 

(учащихся) от третьих лиц: педагог, психолог, соцработник, 

родители. Сбор согласий на сбор и обработку персональных 

данных от законных представителей несовершеннолетних 

участников 

до 11.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные 

материалы 

2.7. Оценка участников-наставляемых по заданным параметрам, 

необходимым для будущего сравнения и мониторинга влияния 

программ на всех участников 

до 15.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные и 

аналитические 

материалы 

2.8. Анализ полученных от наставляемых и третьих лиц данных. 

Формирование базы наставляемых 

до 30.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Аналитические 

материалы 

База наставляемых 

3. Формирование базы наставников 

3.1. Проведение анкетирования среди потенциальных наставников, 

желающих принять участие в программе наставничества. Сбор 

согласий на сбор и обработку персональных данных 

до 11.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные 

материалы 

3.2. Оценка участников-наставников по заданным параметрам, 

необходимым для будущего сравнения и мониторинга влияния 

программы на всех участников 

до 15.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные и 

аналитические 

материалы 

3.3. Анализ заполненных анкет потенциальных наставников и 

сопоставление данных с анкетами наставляемых. Формирование 

базы наставников 

до 30.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Аналитические 

материалы 

База наставников 

4. Отбор и обучение наставников 

4.1. Проведение собеседования с наставниками (при необходимости 

с привлечением психолога) 

до 15.09.2020 Полякова Е.Ю. Собеседования 

4.2. Подготовка материалов для проведения обучения наставников до 15.09.2020 Долгий И.А. 

Полякова Е.Ю. 

Методические 

материалы 

4.3. Обучение наставников до 15.09.2020 Полякова Е.Ю. Наставники, готовые 

к участию в 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные Результат 

программе 

наставничества 

5. Формирование наставнических пар/групп 

5.1. Организация групповой встречи наставников и наставляемых до 22.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Знакомство 

наставников и 

наставляемых 

5.2. Проведение анкетирования на предмет предпочитаемого 

наставника/наставляемого после завершения групповой встречи 

до 25.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные 

материалы 

5.3. Анализ анкет групповой встречи и соединение наставников и 

наставляемых в пары 

до 30.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Аналитические 

материалы 

5.4. Информирование участников о сложившихся парах/группах до 30.09.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Приказ 

Информационные 

материалы 

6. Организация работы наставнических пар/групп 

6.1. Проведение первой, организационной, встречи наставника и 

наставляемого 

до 02.10.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Расписание встреч 

6.2. Проведение второй, пробной рабочей, встречи наставника и 

наставляемого 

до 09.10.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Расписание встреч 

6.3. Проведение встречи-планирования рабочего процесса в рамках 

программы наставничества с наставником и наставляемым 

до 16.10.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Расписание встреч 

6.4. Регулярные встречи наставника и наставляемого по отдельному 

плану 

Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Расписание встреч 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные Результат 

Чернышова Е.Ю. 

7. Завершение реализации программы наставничества 

7.1. Анкетирование участников. Проведение мониторинга личной 

удовлетворенности участием в программе наставничества 

до 30.12.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные и 

аналитические 

материалы 

7.2. Проведение мониторинга качества реализации программы 

наставничества 

до 30.12.2020 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Аналитический 

материал 

7.3. Внесение формы федерального статистического наблюдения 

данные о количестве участников программ наставничества 

до 20.01.2021 Полякова Е.Ю. Заполненная форма 

ФСН 

7.4. Сбор обратной связи от участников программы наставничества до 07.05.2021 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные и 

аналитические 

материалы 

7.5. Проведение заключительной встречи наставника и 

наставляемого 

до 14.05.2021 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Расписание встреч 

7.6. Проведение групповой заключительной встречи всех пар и 

групп наставников и наставляемых 

до 14.05.2021 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Расписание встреч 

7.7. Приглашение на торжественное мероприятие всех участников 

программы наставничества, их родных, представителей 

организаций-партнеров, представителей управления образования 

и науки Тамбовской области, представителей иных 

образовательных организаций и некоммерческих организаций 

до 14.05.2021 Долгий И.А. 

Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Информационные 

материалы 

7.8. Проведение торжественного мероприятия для подведения 

итогов программы наставничества и награждения лучших 

наставников 

до 21.05.2021 Долгий И.А. 

Лимонова М.Ю. 

Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Сценарий 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные Результат 

7.9. Оценка участников по заданным параметрам, проведение 

второго, заключающего этапа мониторинга влияния программ на 

всех участников 

до 26.05.2021 Полякова Е.Ю. 

Сысоева Е.А. 

Чернышова Е.Ю. 

Оценочные и 

аналитические 

материалы 

 

7.10. Оформление итогов и процессов совместной работы в рамках 

программы наставничества в кейсы 

до 02.06.2021 Лимонова М.Ю. 

Полякова Е.Ю. 

Информационно-

аналитический отчет 

Кейсы 

7.11. Внесение данных об итогах реализации программы 

наставничества в базу наставников и базу наставляемых 

до 02.06.2021 Полякова Е.Ю. База наставляемых 

База наставников 

7.12. Публикация результатов программы наставничества, лучших 

наставников, кейсов на сайте Центра и организаций-партнеров 

до 08.06.2021 Долгий И.А. 

Полякова Е.Ю. 

Бегинина С.А. 

Информационные 

материалы 

 


